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Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho

Realizado em 16 de margo de 2015

GRUPO HO ENEO DE EXPOSI
(Secretaria Municipal de Assisténcia Social)

Merendeira, Assistente Social, Aux. Serv. Diversos, Auxiliar de Inspegdo, Auxiliar de
Oficina, Contador, Datilografo, Enc. de Infra Estrutura, Gari, Inspetor de Alunos,
Mobilizador, Motorista, Motorista, Oficial Administrativo, Pedreiro, Psicélogo,
Recepcionista e Telefonista
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DADOS DO ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

Ente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO

C.N.P.J.

28.645.794/0001-60

C.N.AE.

84.11-6-00

LOGRADOURO

Praga Miguel de Carvalho, n° 65 - Centro - Cantagalo - RJ - CEP: 28 500-970

TELEFONE: (22) 2555-4204
GRAU DE RISCO: 02 INICIADO EM: 24/02/2015.

QUANTIFICAGAO DE EMPREGADOS DO GHE

Homens: 08
Mulheres: 25
Menores de 18 anos. 00
(_;QDIGO GFIP:

Conforme INSTRUCAC NORMATIVA INSS/PRES N° 45, de 6 de agosto de 2010 — DOU de
11/08/2010, a elaboragdo do Laudo Técnico de Condigties Ambientais do Trabalho — LTCAT, ¢ parte
das obrigacdes acessorias, conforme Art 254 Considerando que as demonsiragdes ambientais de

trata o § 1° do art. 254, em especial 0 LTGAT, deverdio embasar o preenchimento da GFIP e dos
formuldrios legalmente previstos (PPP), para reconhecimento de periodos alegados como especials
para fins de aposentadoria, nos termos dos §§ 2° e 7° do art. 68 do RPS.

l MANUAL DA GFIP/SEFIP N L j
L PARA USUARIOS DO SEFIP 8.4

4.8 -OCORRENCIA

_ GFIP [ 04
| Exposigao a agente NOCIvO (aposentadoria especial 80s 25 anos de trabalho). i( \@

d Sede - AT
Rus Tupi, 361 MNoso Mo Bonts
28 O70.000 - Rin da Ianaira/R| Brasll
Talofax {22) 2067367
E-enad moniaaguniig com

Z



“ Montsegur

Indicativos de intervalos de Cid-10 para reconhecimento do nexo técnico
epidemiolégico, na forma do § 32 do art. 337, entre a entidade mérbida e as
classes de CNAE indicadas, nelas incluidas todas as subclasses cujos quatro
digitos iniciais sejam comuns.

Tipo CNAE | CNAE Descrigao INTERVALO CID-10

E10-E14; F10-F19, F30-F39,
F40-F48; 130-152; 160-169; J40-
J47; MOO-M25

Administragao publica

PRINCIPAL | 8411 oty core)

84.11-6-00 - Administragao publica em geral

Listagem de Classificacao Internacional de Doengas - C. . D. X CNAE
|__E10  Diabetes melltus insulino-dependente
| _E11__ Diabetes mellitus nao-insulino-dependemie =
E10-E14 | E12 Diabetes mellitus relac c/a desnutr
E13 Outr tipos espec de diabetes mellitus
| E14  Diabetes mellitus NE =
|___F10 Transt mentais comport dev uso alcool
| F11 Transt mentais e comport dev uso de opiaceos -
F12  Transt mentais comport dev uso canabinoides
" F13__ Transt mentais comport dev uso sedat hipnot _
F10-F19 F14 Transt mentais e comport dev uso da cocaina A
| | F15 Transt ment comp uso outr estim incl cafeina
~__F18 Transt mentais comport dev uso alucinogenos 3
l F17  Transt mentais e comport dev uso de fumo
- F18 Transt mentais comport dev uso solv volateis
! F19  Transt ment comp mult drog out subst psicoal
| F30 Episodio maniaco B
F31 Transt afetivo bipolar
F32 Episodios depressivos ) ==
F30-F39 | | F33 Transt depressivo recomrente = -
F34 Transt de humor persistentes -
| | F28 Qutr transt do humor
i | F39 Transt do humor NE B
| F40 Transt fobico-ansiosos
| F41 Qutr transt ansiosos
! F42 Transt obsessivo-compulsivo
F40-F48 || F43 Reacoes ao stress grave e transt adaptacao -
|| F44 Transt dissociativos
~_F45 Transt somatoformes T
; l F48 Outr transt neuroticos ]
130452 |[ 130 Pericardteaguda e
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T 131 Oulr doenc do pericardio
| 132 Pericardite em doenc COP
| 133 Endocardite aguda e subaguda
134 Transt nao-reumaticos da valva mitral —_=
I 135 Transt nao-reumaticos da valva aorlica
. 136 Transt nao-reumaticos da vaiva tricuspide i
T 137 Transt davalvapuimonar __
| 138 Endocardite de valva NE I
| 139 Endocardite transt valvulares card doenc COP
| 140  Miocardite aguda

141 Miocardite em doenc COP
| 42 Cardiomiopatias P
| 143 Cardiomiopatia em doenc COP =
| 144 Bloqueio atrioventricular & do ramo esquerdo
145 Outr transt de conducao

I e

e

e ——

146 Parada cardiaca

" 47 Taquicardia paroxistica

[ 148 Flutter e fibrilacao atrial

'| 149 Outr arritmias cardiacas

150 Insuf cardiaca - -

181 Gomplic cardiopatias doenc cardiacas mal def

M is2  Culrafsceoes cardiacas em doenc COP

i 160 Hemorragia subaracnoide
161 Hemorragia intracerebral

| 182 Qutr hemorragias intracranianas nao-traum

i 163 Infarto cerebral

164 Acid vasc cerebr NE como hemorrag iSquemico

|60-169 | . -
| 185 Oclus/esten art pre-cereb q n res inf cereb .
i 166 Oclusao/estenose art cereb q n res inf cereb i
167 Outr doenc cerebrovasculares
168 Transt cerebrovasculares em doenc COP
169 Sequelas de doenc cerebrovasculares
J40 Bronquite NE como aguda ou cronica
J41 Bronquite cronica simples e a mucopurulenta
- J42 Brongquite cronica NE
J40-J47 J43 Enfisema

Ja4 Outr doenc pulmonares obsirutivas cronicas
J45 Asma

J46 Estado de mal asmatico

J47 Bronquectasia

Moo Artrite piogenica

MO1 Infecc diretas artic doenc infec paraéﬂ coP
MO00-M25 MO2  Artropatias reacionais '
MO3  Artropatias pos-infecc reac doenc infece COP
MO5 Artrite reumatoide soro-positiva
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| MO Outr artrites reumatoides
Mo7 Artropatias psoriasicas e enteropaticas
| M08 Artrite juvenil
'| MOS  Artrite juvenil em doenc COP
. M10 Gota )
M1 Outr artropatias p/deposicao de cristais
Mmi2 Outr artropatias espec
M13 Outr artrites
M14 Artropatias em outr doenc CDP
M15 Poliartrose
M16  Coxartrose
M7 Gonartrose
M18  Artrose prim ariculacao carpometacarpiana
M19 Outr artroses
M20 Deform adquir dedos maos & pes
L M21 Outr deform adquir dos membros
M22 Transt da rotula. i
M23 Transt internos dos joelhos
M24 Outr transt articulares especificos
| M25 Outr transt articulares NCOP
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OBJETO DA AVALIACAO PERICIAL

SETOR DE TRABALHO: OPERACIONAL
POSTO DE TRABALHO / FUNCAO:

Merendeira - Assistente Social - Aux. Serv. Diversos, Auxiliar de Inspecao - Auxiliar
de Oficina - Contador - Datilografo - Enc. de Infra Estrutura - Gari - Inspetor de
Alunos - Mobilizador - Motorista - Motorista - Oficial Administrativo - Pedreiro -
Psicélogo - Recepcionista - Telefonista

ANALISE DA FUNGAO DO TRABALHADOR

tilégrafo:

Organizam a rotina de servicos e realizam entrada e transmissdo de dados,
operando teleimpressoras € microcomputadores, registram € transcrevem
informagdes, operando maquinas de escrever atendem necessidades do cliente
interno e externo. Supervisionam trabalho e equipe e negociam servigo com cliente.

Merendeira:

Executar tarefas inerentes ao preparo € distribuicdo de merendas, selecionando
alimentos, preparando refeicoes ligeiras € distribuindo-as aos comensais, para
atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais,
Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrugdes
estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e conservagao dos mesmos,
seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refeigbes, separando-0s e
medindo-os de acordo com o cardapio do dia, para facilitar a utilizagdo dos mesmos,
Preparar as refeicoes, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando,
assando e cozendo alimentos diversos de acordo com orientacdo superior, para
atender ao programa alimentar estabelecido: distribui as refeicoes preparadas,
entregando-as conforme rotina determinada, para atender aos comensais;
Registrar o numero de refeices distribuidas, anotando-as em impressos proprios,
para possibilitar calculos estatisticos: efetua a pesagem e registro das sobras e
restos alimentares, utilizando balangas apropriadas e anotando os resultados em
fichas especificas, para permitir a avaliagdo da aceitagdo dos alimentos pelos
comensais,
Executa outras tarefas afins.
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Motorista:

Dirigir automoveis, ambulancia, caminhdes, Onibus € de mais veiculos de
transportes de passageiros.

Verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagdo, pneus, agua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios,
embreagem, faréis, abastecimento, etc.

Verificar se a documentagéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa.

Zelar pela seguranga dos passageiros verificando 0 fachamento de portas € 0 UsO
de cintos de seguranca.

Zelar pelo bom andamento da viagem ou do trajeto, adotando as medidas cabiveis
na prevengéo ou solugao de qualquer anormalidade, para garantir a seguranga dos
passageiros, transeuntes e outros veiculos.

Fazer pequenos reparos de urgéncia.

Manter o veiculo limpo, internamente, e em condigdes de uso, levando-0 a
manutencio sempre que Necessario.

Observar os periodos de revisao e manutencéo preventiva do veiculo.

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias.
Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-0 corretamente estacionado e fechado.
Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar & hora determinados, conforme
tinerario estabelecido ou instrugbes especificas.

Executar outras atribuicdes afins.

Trabalhador Bracal:

Preparam maquinas e equipamentos para operagdo e controlam O funcionamento
das caldeiras e a qualidade da agua. Operam sistemas de bombeamento e
compressores de ar e controlam o funcionamento de maquinas fixas. Efetuam
atividades para produgdo de gas de hulha e distribuem utilidades, identificando
redes de distribuicdo, interpretando fluxograma de distribuicdo, elaborando
procedimentos operacionais. Realizam manutengdo de rotina em maquinas e
equipamentos e trabalham segundo normas e procedimentos de seguranca.

Operador de Maquinas:

Preparam maquinas e equipamentos para operagéo e controlam 0 funcionamento
das caldeiras e a qualidade da agua. Operam sistemas de bombeamento €
compressores de ar e controlam 0 funcionamento de maquinas fixas. Efetuam
atividades para produgdo de gas de hulha e distribuem utilidades, identificando
redes de distribuido, interpretando fluxograma de distribuicdo, elaborando
procedimentos operacionais. Realizam manutengdo de rotina em maquinas e
equipamentos e trabalham segundo normas € procedimentos de seguranca.
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Oficial Administrativo

Digitar documentos diversos, recebendo rascunho ou seguindo modelo, quando
necessario fazer corregdes ortogréficas elementares,

Preencher requisigbes ou boletins de produgéo diaria,

Emitir guias de tramitagéo de processos € documentos;

Ordenar e arquivar fichas cadastrais e copias de resultados, sequindo critérios
preestabelecidos;

Prestar informagdes de rotina da Unidade;

Efetuar calculos simples;

Atender a todos os pedidos internos ou externos de reproducéo de documentos,
preencher contratos, formularios para cadastramento de servidores no computador,
levantar débitos de IPTU, recorrendo ao arquivo e relatérios, providenciar certidoes
de langamento, de quitacdo etc

Distribuir os materiais requisitados a todas as Unidades;

Auxiliar em pequenas tarefas de apoio a Unidade, rodar folhas, entregar documentos
diversos, passar notas dos alunos do diario para o boletim, efetuar transferéncias,
fazer o relatério anual, organizar documentacéo pertinentes;

Executar trabalhos de redag8o relativos aos servicos do setor em que trabalha,
formalizar processos, recebendo documentagéo dos requerentes, datilografando
fichas numéricas e alfabéticas, colocando nome do requerente, data de entrada,
assunto, facilitando a tramitagao pelos demais setores;

Organizar documentos que se relacionem com a atividade de seu setor de trabalho;
Elaborar quadros demonstrativos simples de movimento ou desenvolvimento de
trabalho;

Efetuar a coleta e o registro de dados, referente ao setor,

Redigir correspondéncia rotineira, observando os padrées estabelecidos de forma e
estilo;

Organizar € manter arquivos privados de documentos referentes ao setor,
procedendo a classificagdo, e etiquetagem dos mesmos, para conserva-lo e facilitar
a sua consulta;

Observar, segundo normas pré-estabelecidas, a marcagédo mecanica dos cartbes de
ponto pelos funcionarios;

Fiscalizar a frequéncia dos funcionarios, registrando as faltas, e retirando o cartao
com faltas do quadro de ponto;

Preencher boletins de horas extras, computando-as, encaminhando para ser
efetuado o pagamento;

Separar todos os cartdes iregulares e com horas extras para preenchimento de
boletins;

Executar servicos de recepgao (recepcionista);

Preencher o Boletim de Atendimento Medico,

Registrar 0 numero de atendimento diario de pacientes;

Preencher guias de autorizagao para saida de ambulancia,

Executar outras tarefas referentes ao cargo,

Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.
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Pedreiro

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumos, construir e reparar alicerces,
paredes, muros, pisos similares, preparar ou orientar a preparagéo de argamassa,
fazer reboco, preparar e aplicar cavacbes, fazer blocos de cimento, construir formas
e armacfes de ferro para concreto, colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar
andaimes, assentar e recolocar aparelhos sanitaros, tijolos, telhas e outros,
trabalhar com qualquer tipo de massa 3 base de cal, cimento e outros materiais de
construgdo, cortar pedras, armar férmas para fabricagéo de tubos, remover materiais
de construgéo, responsabilizar-se pelo material utilizado, calcular orgamentos €
organizar pedidos de material, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
& execugdo das atividades proprias do cargo, executar outras tarefas afins.

Telefonista

Manejar uma mesa telefonica ou uma secdo da mesma, movimentando chaves,
interruptores e outros dispositivos, para estabelecer comunicagdes internas, locais
ou interurbanas:

Vigiar permanentemente O painel, observando o0s sinais emitidos, para atender as
chamadas telefénicas, operar a mesa telefénica movendo chaves, interruptores e
outros dispositivos, para estabelecer comunicagéo interna, externa ou interurbana
entre o solicitante e o destinatario ou com outros telefonistas a quem vai dirigir a
chamada, registrar a duragéo efou custo das ligacdes, fazendo anotacbes em
formularios apropriados, para permitir a cobranca elou controle das mesmas, zelar
pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutencao,
para assegurar-lhe perfeitas condigbes de funcionamento.

Executar outras atividades afins.

Recepcionista

Atender diariamente todas as pessoas que procurarem as Secretarias e demais
secbes da municipalidade, encaminhando-as aos setores correspondentes;

Realizar registro de controle de publico e de visitantes, controlando o fluxo de
pessoas encaminhadas aos setores,

Receber e entregar a chefia imediata toda correspondéncia enderecada a Secretaria
na qual estiver lotado;

Atender e transferir para os setores as ligagoes telefénicas recebidas;

Efetuar ligagoes telefonicas, servicos de transmissdo de fax e de reproducéo de
documentos (xérox), observando as instrugdes de sua chefia imediata;

Organizar e acompanhar agendamento de auditorios e salas de reuniées, bem como
de aparelhos de data show, de sonorizacdo e similares, quando da realizagéo de
palestras e treinamentos da municipalidade; Desempenhar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
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OBS: As atividades executadas pelo GHE 1B sdo predominantemente
administrativa, algumas fungdes ndo constam descricdo da relagéo disponibilizada
pela Administragao. Verificou-se também que algumas fungbes sdo exercidas em
desacordo com a descricdo do Gargo, porém nenhuma dessas situagbes com
exposicdo a agentes NOGIvos.

RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

A - AGENTES QUIMICOS COM LIMITES DE TOLERANCIA: [Anexo 11 da NR-15]

N&o ha exposicio a agentes quimicos nocivos a saude.

B - AGENTES QUIMICOS SEM LIMITES DE TOLERANCIA: [Anexo 13 da NR-15]

N&o hé exposi¢ao.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

N&o encontradas exposicbes em carater habitual e permanente aos
agentes quimicos enquadraveis dentre aqueles previstos nos subitens do item 1.0
do Anexo IV do RBPS, dos Decretos 2.172/98 e 3 048/99 em nenhum dos postos de
trabalho analisados.

C - POEIRAS MINERAIS  [Anexo 12 da NR-1 5]

NZo ha exposicéo.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

Nao ultrapassados os Limites de Tolerancia, em carater habitual e
permanente, estabelecidos nos subitens do item 1.0 do Anexo IV do RBPS dos
Decretos 2.172/98 e 3.048/99 nos postos de trabalho analisados.

D - AGENTES QUIMICOS NAO INCLUIDOS NA NR-15

N&o ha exposicao.

E - RUIDO CONTINUO [Anexo 1 da NR-15 ]
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Nao identificado a ocorréncia de ruido continuo intenso no ambiente
laboral em postos de trabalho proximo a maquinas, que requer a adogao de
medidas de controle no receptor, devido a inviabilidade de adogéo de medidas de
controle na trajetoria.

AVALIACAO:

Em analise qualitativa do agente fisico ruido néo foi identificado ocorréncia
de ruido continuo que possa requerer uma avaliacdo quantitativa com base na
metodologia adotada na NHO-01 da FUNDACENTRO.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

As atividades ndo apresentam intensidade e concentragéo de ruido
acima do NA - Nivel de Agéo, quando exercidas de modo habitual e permanente,
nos diversos setores operacionais, vedando o enquadramento no estabelecido no
item 2.0.1 do Anexo IV do RBPS (85 dB (A) em ambientes de ruido continuo ou
dose ponderada de ruido calculada) dos Decretos 2 172/98 e 3.048/99 nos postos
de trabalho analisados.

F - VIBRACOES [Anexo 8 da NR-15]

Nao ha fontes produtoras de vibragoes.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

Nio encontradas exposicbes em carater habituais e permanentes a
vibragdes, enquadradas dentre aquelas previstas no item 20.2 do Anexo IV do
RBPS, dos Decretos 2.172/98 e 3 048/99, em nenhum posto de trabalho analisado.

G - RADIAGOES IONIZANTES [Anexo 5 da NR-15 ]

N30 ha fontes geradoras de radiagbes ionizantes.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

N&o encontradas exposigbes em carater habitual e permanentie a
radiacbes ionizantes (quer por operagbes com fontes de Raios X ou de outras fontes
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radiativas) enquadraveis dentre aquelas previstas no item 2.0.3 do Anexo IV do

RBPS, dos Decretos 2 172/98 e 3.048/99 em nenhum dos postos de trabalho
analisados.

H - TEMPERATURAS ANORMAIS

CALOR [Anexo 3 da NR-15 ]

Temperatura ambiente satisfatoria. com a aplicagéo de exaustor /
ventilador elétrico nas paredes do galp&o,

ifenﬁlal;an:

Natural: Através'da Abertura de "janelas” na parté alta das pé-redes
paraa circulagdo de ventos. |

‘Etiﬂcial: Ventilagao D;'.luidora e Exaustora. J

AVALIACAOQ:

A avaliacdo quantitativa de calor foi efetuada apenas, para corroborar
as informacgdes necessarias para analise de campo, das demonstragdes ambientais
dos agentes quimicos poeiras totais e inalaveis, onde existe operagdo de maquinas
em ambiente coberto, ndo havendo fonte de calor e exposicdo dos funcionarios
direta a qualquer tipo de esftresse térmico proveniente de unidade que emita
radiagdo térmica, ndo gerando, portanto desequilibrio térmico com a temperatura
ambiente. Foi utilizado nessa medigao um termdémetro Multifungdo digital marca
Instrutherm, modelo THDL 400.

As medicdes foram efetuadas no local onde permanece o trabalhador,
a altura da regido do corpo mais atingida.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS!

Nao ultrapassados os Limites de Tolerancia, em carater habitual e
permanente, estabelecidos no item 2.0.4 do Anexo IV do RBPS (fixados nos
Quadros n.° 1 e n.° 2 do Anexo n.® 3 da NR-15 da Portaria 3214/78), dos Decretos
2 172/98 e 3.048/99 em nenhum dos postos de trabalho analisados.

FRIO [Anexo 9 da NR-15]
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N&o ha trabalho em temperaturas inferiores as do ambiente.

INTERPRETACAOQ DOS RESULTADOS:

N3o encontradas, em carater habitual e permanente, as condigdes
estabelecidos no item 2.0.4 do Anexo IV do RBPS (fixadas no Anexo n.° 9 da NR-15
da Portaria 3214/78), dos Decretos 2.172/98 e 3.048/99 em nenhum dos postos de
trabalho analisados.

| - PRESSAO ATMOSFERICA ANORMAL  [Anexo 6 da NR-15 - CONDICOES
HIPERBARICAS]

N&o ha trabalho sob presséo acima da atmosférica.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

N&o encontradas, em nenhum dos postos de trabalho analisados,
condicbes de operagbes em carater habitual e permanente com exposi¢ao dos
trabalhadores a pressbes acima da atmosférica, ou trabalhos submersos, nos
moldes definidos no item 2.0.5 do Anexo IV do RBPS, dos Decretos 2.172/98 e
3.048/99.

J - AGENTES BIOLOGICOS [Anexo 14 da NR-15]

N3o ha trabalho sob pressédo acima da atmosférica.

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

N&o encontradas exposicdes em carater habitual e permanente aos
agentes biolégicos apresentados nas formas enquadraveis dentre aquelas previstas
nas alineas "a" do subitem 3.0.1 do Anexo IV do RBPS, dos Decretos 2.172/98 e
3 048/99 em nenhum dos postos de trabalho analisados.

K - ASSOCIACAO DE AGENTES:

N&o encontradas exposicbes em carater habitual e permanente a
associacdo de agentes fisicos, quimico e biolégicos combinados nas formas
enquadraveis dentre aguelas previstas nos subitens do item 4.0 do Anexo IV do
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RBPS, dos Decretos 2.172/98 € 3048/99 em nenhum dos postos de trabalho
analisados.

L - ANALISE ERGONOMICA DOS POSTOS DE TRABALHO:

ILUMINAMENTO
[Anexo 4 da NR -15]

A parte inerente a iluminacdo era contemplada na NR 15, Anexo 4,
que foi revogado pela Portaria 3.751, de 23/11/1980, fazendo, atualmente, parte
integrante da NR 17.

Desta forma, a iluminagdo ndo € mais considerada agente fisico,
segundo os critérios da NR 15 para fins de caracterizacdo de insalubridade.

“NR-17. item 17.5.3.3 Os niveis minimos de iluminamento a
serem observados nos locais de trabalho sdo os valores de
ilumindncia estabelecidos na NBR 5413, norma brasileira
registrada no INMETRO.”

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

Em analise quantitativa do agente ergondmico iluminancia, com
utilizacdo do instrumento Multifungéo Digital, fabricante Instrutherm, mod. THDL-400,
N° Série 12021628, calibrado em 27/06/2014, Certificado de Calibragio n. 2464/14,
n&o foram identificados niveis abaixo da media determinada segundo a NBR 5413.

CONCLUSAQ FINAL:

Com base nas analises qualitativas da Secretaria de Assisténcia
Social, observou-se que ©0s funcionarios deste GHE exerce, em alguns casos,
atividades meramente administrativas, efou como no setor de Abrigo Crianga Feliz
onde sdo executadas atividades analogas a atividades domésticas, nao
necessitando, portanto, avaliagbes quantitativas devido a limitada exposi¢ao aos
agentes nocivos previstos nNo Anexo IV do Decreto n° 3.048/99.

Profissionais que vierem a exercer as fungOes em contato com
pacientes com quadro de doenca infectocontagiosa, de forma Habitual e
Permanente, ndo eventual, incerto ou fortuito, em atividades destinadas aos
cuidados da satide humana fardo jus ao Beneficio da Aposentadoria Especial.
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Conforme disposto no Decreto 3.048/99, alterado pelo Decreto_n°®
6.957, de 9 de setembro de 2009 — DOU de 10/9/2009), serdo indicados intervalos
de CID-10 em que se reconhece Nexo Técnico Epidemiolégico, na forma do § 3°do
art. 337, entre a entidade mérbida e as classes de CNAE indicadas, nelas incluidas
todas as subclasses cujos quatro digitos iniciais sejam comuns, entre eles: E10-
E14: F10-F19, F30-F39; F40-F48, 130-152; 160-169; J40-J47; MOO-M25. Para efeito
de caracterizacio, mesmo néo havendo exposi¢do acima do Nivel de Acéo aos
agentes levantados nas demonstragbes ambientais, a mera correlagédo da atividade
exercida no ambito da descricdo do codigo nacional da atividade econdmica
relacionada a doenga profissional ou do trabalho, sendo caracterizada quando,
diagnosticada a intoxicacéo ou afecgao, verificando-se que o empregado exerce
atividade que o expbe ao respectivo agente patogéenico, mediante nexo de causa a
ser estabelecido conforme o disposio Nos Manuais de Procedimentos Méedico-
Periciais em Doencas Profissionais ou do Trabalho, levando-se em consideracao a
correlacéo entre a doenca e a atividade exercida pelo segurado.

Em analise dos agentes fisicos, quimicos e biologicos verifica-se que 0
trabalhador nao labora em contato permanente com agente nocivo prejudicial a
integridade fisica dos relacionados nesse GHE, entendendo a pericia HED ENSEJO
DA APOSENTADORIA ESPECIAL nas formas previstas na alinea "a" do item 3.01
do Anexo IV do DECRETO n.° 3.048, de 06 de Maio de 1999.
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