Ata n°020/2017

Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de 2017, na sede do IPAM — Instituto de
Pensdo e Aposentadoria Municipal, situada na Rua Vereador Farmacéutico Fernando
Purger,364, Centro — Cantagalo-RJ, as 14:00,re(mem-se, em sessdo ordindria, conforme
calendario anual de reunides, os membros do Conselho de Administragdo do Instituto de
Pensdo e Aposentadoria Municipal-CAIPAM, nomeados pelas Portarias: 7470/2017.de
16/01/2017,7616/2017,de 04/04/2017,7711/2017,de 24/05/2017 ¢ 7828/2017,de 25/09/2017, a
saber: Jane Bessa da Silva Souza, presidente, representante dos Servidores Ativos do
Legislativo, Leonardo Temes Pimenta Facchinetti, representante dos Servidores Ativos do
Executivo, Edualdo Barros Ortega. representante-suplente do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais das Autarquias e das Fundagdes do Municipio de Cantagalo- SINSECAN-
Servidores Ativos, Carmem Helena Felippe de Jesus, representante-suplente do SINSECAN-
Servidores Inativos e Magaly de Fatima Paula Marques, representante do SINSECAN
servidores ativos. A Diretoria Executiva do IPAM esta representada por Darcilia de Fatima
Guedes Cabral-Diretora Presidente, Ladimar de Souza Volli-Coordenadora Administrativa e
Genencir da Silva Guzzo-coordenador financeiro. A pauta da reunido consta de: 1-abertura da
sessdo, leitura, discussdo ¢ votagdo da ata anterior,2-leitura do expediente ¢ das comunicagdes
da ordem do dia;3- deliberagdes;4-palavra franquiada e 5-encerramento. Dentro dos assuntos a
serem tratados, destacamos: alteragfo decreto 1760/2005-artigo 5°incisos:Llle Il e .escolha
do suplente da presidéncia(decreto 1760/05,art.7°,paragrafo unico),balancetes do Ipam (decreto
1760/05-art.8°,1V discutir a aplicabilidade ao artigo 14, do decreto 1760/2005(reunides
publicas), afastamento de servidor indicado para o Consclho Administrativo, politica de
investimentos para 2018(conhecimento ¢ discussdo). Inicia-se a leitura ¢ posterior discussio da
Ata de nimero 19, que ¢ aprovada em seus termos. Registra-se recebimento do Oficio
054/2017,0nde solicita-se, por parte do SINSECAN, o desligamento da servidora nomeada
Dilcea Cristina da Silva e Oficio 055/2017, encaminhando como representante-substituta, a
servidora Janaina Dantas Barros. O pedido é aceito por todos. Jane coloca em discussdo a
proposta apresentada na primeira reunido do ano, conforme Ata n°016/2017, a necessidade de
alteracdo no Decreto 1760/2003, artigo5®incisos:LII e III. A proposta da nova redagdo €
colocada para discussdo de todos e consta de: O artigo passard a ter a seguinte redago;
1(...)0 1(UM) Membro indicado pelo Poder Executivo;
11(...)0 1{(UM)Membro indicado pelo Pode Legislativo;
1I{...)03(TRES)Membros indicados pelo SINSECAN(Sindicato dos Servidores Pablicos
Municipais das Autarquias, Fundagdes Municipais de Cantagalo), sendo 02(dois)servidores
publicos municipais ativos e 01(um) aposentado
(Alteragfio dada pela Lei Municipal 1197/20174)
A alteragiio ¢ aprovada por todos. Passamos a discussdo sobre a aplicabilidade do Artigo 14 do
Decreto 176/2005. A diretora Fatima informa que disponibilizou no site do Instituto os horarios
das reunides dos Conselhos Administrativo e Fiscal. Ainda em sua palavra, Fatima apresenta a
aprovacio dos Balancetes do 1°semestre de 2017 pelo Ministério da Previdéncia ¢ recebe
nossas congratulagdes pelo bom trabalho, bem como toda sua equipe. Passamos a apreciagiio e
discussdo da Politica de Investimento para o ano de 2018 apresentada pelo Comité de
Investimento, com o auxilio técnico da empresa Crédito&Mercado'. Incluimos, a titulo de
informacio, a defini¢io de Politica de Investimentos, extraida do site da referida empresa, no
segumle endereg:o eletronico (hltpsf www,creditoemercado.com br/consultoria/ciProdutoPolitica, Asp) *4 elaboracde da
Politica de Investimentos tem por objetivo oferecer ao gestor do RPPS todos os insumos iécnicas necessidrios a
elaboragio ¢ envio de seu plano de investimentos anual, possibilitando assim maior facilidade para elaboracdo
de um plano de investimentos consistente do ponto de vista da estratégia a ser aplicada pelo RPPS, seguindo
seu perfil ¢ atendendo a legislagdo em vigor.” Submete-se a discusséo, esclarecimentos e instrugdes
necessarias ao entendimento detalhado da matéria, para tanto, fazemos anexar copia da referida
proposta. Consideramos a proposta em consondncia com as informagdes recebidas do In ituto
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e do Comité de Investimento. Dessa forma, o CAIPAM aprova, por unanimidade, a Politica de
Investimentos para o Exercicio de 2018. Nada mais havendo a ser tratado, encerra-se a reunido
as 15:22, lavra-se o presente termo que apds ser lido e achado conforme, ¢ APROVADO por

todos os membros do CAIPAM e vai assinado por todos 08 PreSentes. x-x-x-x-X-X-X-X-X-X-XX-X-X-X-X-X-
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